Club Senior
de Extremadura

REGLAMENTO DE REGIMEN INTERNO DE LA ASOCIACION CULTURAL “CLUB SENIOR

DE EXTREMADURA”

Capitulo I. GENERAL

Articulo 1. Denominacién y Constitucién

El “Club Sénior de Extremadura” es una Asociacion Cultural constituida al amparo de la
Ley Organica 1/2002 de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacién y normas
complementarias, con personalidad juridica, plena capacidad de obrar y sin animo
alguno de lucro e inscrita en el Registro de la Direccién General de Administraciéon
Local del Gobierno de Extremadura, con fecha de 21 de abril de 2015, con el nimero
6.474.

El Club Senior de Extremadura se constituyé en Trujillo en la primavera de 2014, y es
una iniciativa privada de un grupo de extremefios de amplia trayectoria profesional,
residentes tanto en la Comunidad Autdnoma como en otras regiones, interesados en
colaborar en el desarrollo y en el progreso de su tierra.

Articulo 2. Misidn, objetivos, definicidon y beneficiarios
El Club Senior de Extremadura tendra como mision:

- Crear un ambito de reflexién y de debate sobre la realidad de Extremadura en
todos sus aspectos que redunde en beneficio de la Comunidad sin distinciones
de clases o de ideologia.

- Contribuir a ensanchar la base sociedad civil extremefia dinamizando las
actividades solidarias a favor del desarrollo y el progreso de nuestros
conciudadanos.

Serdn sus Objetivos:

1. Organizar foros de debate, bien monograficos o de caracter general
sobre la realidad y el futuro de la Comunidad.

2. Colaborar con otras entidades de la sociedad civil extremefia a
promover estudios y reflexiones .

3. La divulgacion de informes, estudios o monografias sobre las
actividades de la Asociacion o relacionados con los intereses generales
de la Regidn.

4. Mantener una web informativa sobre los trabajos de la Asociacién y de
sus asociados.
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5. Difundir los trabajos de los asociados especialmente aquellos
directamente relacionados con la Comunidad Auténoma.

6. Fomentar la relacion entre los extremefios del interior y aquellos otros
gue residen fuera de la Comunidad.

7. Colaborar a potenciar en el exterior una imagen de Extremadura
moderna y renovada

Capitulo Il. LOS MIEMBROS

Articulo 3. Socios

1.

Podran incorporarse a la Asociacidon libre y voluntariamente aquellos
extremefios, asi como aquellas otras personas relacionadas con nuestra Regién,
cualquiera que sea su lugar de residencia o de ejercicio profesional, que tengan
interés en los fines de la Asociacion y hayan alcanzado su jubilacion, o cuya vida
profesional esté en condiciones de alcanzarla en breve plazo.

Se invitard a adscribirse a personas de talante conciliador y tolerante, con
reconocido desarrollo profesional, con capacidad de aportar ideas y reflexiones
sobre el presente y el futuro de los extremefios, desde los mas variados campos
del conocimiento, en un clima de amistad, respeto y moderacién.

La Junta Directiva velara para que las relaciones entre los socios del Club
respondan a este caracter de respeto y de tolerancia. La diversidad de opinidn,
e incluso de ideologia, serd una de las caracteristicas del Club.

Articulo 4.-Titulos de Asociados

Dentro de la Asociacidn existiran los siguientes titulos de Asociados:

A) Asociados promotores, quienes, habiendo concebido la idea de la Asociacion, la

B)

propusieron y promocionaron a lo largo de 2014.

Asociados fundadores, quienes, junto a los precedentes, asistieron al Primer
Foro de Debates, celebrado en Guadalupe en octubre de 2014, y convinieron
en constituir la Asociacion.

C) Asociados de numero, que serdn quienes ingresen después de la constitucién

de la misma.

D) Asociados de Honor, que seran quienes por su prestigio o por haber

E)

contribuido de modo relevante al desarrollo de la Asociacion se hagan
acreedores de tal distincion. Para acceder a esta consideracién sera necesaria la
propuesta de al menos 20 socios y su nombramiento corresponderd a la
Asamblea General Ordinaria a propuesta de la Junta Directiva.

De entre los Asociados de Honor, la Asamblea General podrd nombrar un
Presidente de Honor con la presencia e intervencidn en la vida de la Asociacion
gue aquélla determine al nombrarlo.

Pagina 2 de 8



Articulo 5. Procedimiento de admision

1. La pertenencia al Club se hard mediante solitud avalada por, al menos, otros
tres miembros.

2. La solicitud de incorporacién se dirigira a la Junta Directiva de la Asociacién,
gue serd quien acuerde el ingreso.

3. La adhesion al Club implica el compromiso con los fines, los objetivos y las
actividades, asi como el conocimiento y el cumplimiento de sus normas de
organizacién y funcionamiento.

Articulo 6. Deberes de los miembros

Los Asociados tendran las siguientes obligaciones:

1. Acatar y cumplir los presentes Estatutos y los acuerdos validamente adoptados
de la Asamblea y de la Junta Directiva.

2. Velar por el buen nombre del Club Sénior y contribuir a la consecucion de sus
fines.

3. Abonar las cuotas, derramas y aportaciones que puedan corresponder a los
Asociados, en un plazo maximo de tres meses desde su giro o el inicio del
ejercicio anual.

4. Acatar y cumplir los acuerdos vdlidamente adoptados por los drganos de
gobierno y representacion de la Asociacién.

Articulo 7. Derechos de los miembros
Los Asociados fundadores y de numero tendran los siguientes derechos:

1. Compartir las finalidades de la Asociacion y colaborar para la consecucion de las
mismas.

2. Disfrutar de todas las ventajas y beneficios que la Asociacidon pueda obtener.
3. Participar en las Asambleas Generales con voz y voto.
4. Ser electos y elegibles para los cargos directivos.

5. Recibir informacién sobre los acuerdos adoptados por los d6rganos de la
Asociacion.
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10.

Hacer sugerencias a los miembros de la Junta Directiva en orden el mejor
cumplimiento de sus fines.

Ser informado acerca de la composicion de los organos de gobierno vy
representacién de la Asociacidn, asi como de sus estados de cuentas y del
desarrollo de sus actividades.

Tener acceso, a través de los érganos de representacién, y en los términos
previstos por las normas de proteccién de datos, a la documentacion de la
Asociacion.

Impugnar los acuerdos de los drganos de gobierno de la Asociacion que
estimen contrarios a la Ley o a los Estatutos.

Ser oido con caracter previo a la adopcion de medidas estatutarias contra él, y
utilizar los medios de defensa y garantias previstos en los Estatutos.

Articulo 8. Baja de un miembro

Los Asociados causaran baja por alguna de las causas siguientes:

A)

B)

Por renuncia voluntaria en cualquier tiempo, comunicada por escrito a la Junta
Directiva.

Por ejecucién de actos que contravengan los fines de la Asociacion o falten a la
lealtad debida a ésta. Sera decidida por acuerdo motivado de la Junta Directiva
previo expediente instruido por el miembro de la Asociacidon designado por la
propia Junta y en el que el interesado tendra audiencia, los medios de defensa
y las garantias adecuadas sin que en ningun caso pueda sufrir indefension.
Dicho acuerdo podra ser recurrido por éste ante la primera Junta General
Ordinaria que se celebre, la cual resolvera por mayoria simple.

Capitulo 11l. ORGANOS DE GOBIERNO

Son drganos de gobierno: la Asamblea General, la Junta Directiva y el Presidente y el
Vicepresidente.

Articulo 9. La Asamblea General

Este 6rgano de gobierno estd constituido por todos los miembros asociados al Club
Senior de Extremadura. Se reunira a propuesta del Presidente, siendo obligatoria una
reunion una vez al afio.

Son facultades de la Asamblea General Ordinaria:

1.

2.

Examinar y aprobar el Presupuesto anual de la Asociacién.
Aprobar, en su caso, la gestion de la Junta Directiva.
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Examinar y aprobar las cuentas anuales que le rinda la Junta Directiva.
Aprobar las normas electorales internas elaboradas por la Junta Directiva.

Fijar las cuotas ordinarias y extraordinarias que han de satisfacer los miembros
de la Asociacion.

Elegir al Presidente de la Asociacion y a los demds miembros de la Junta
Directiva y cubrir las vacantes de ésta que se produzcan en lo sucesivo cuando
sean de dos 0 mas de dos miembros.

Resolver los recursos habidos en el procedimiento de separacidn forzosa de sus
miembros previsto.

Articulo 10.-Convocatoria y delegacion de voto.

1.

La Asamblea General quedara validamente constituida en primera convocatoria
cuando concurran a ella, presentes o representados, un tercio de los
miembros, o, en segunda convocatoria, un minimo de tres miembros.

Los miembros de la Asociacién podran dar a otros su representacion mediante
escrito dirigido, con la suficiente antelacion, al Presidente de la Asociacidn. La
representacién valdrd para una sola reunién y para todo el orden del dia de la
misma.

Ningin miembro de la Asociacion podra actuar en la Asamblea con mas de
cuatro representaciones

Los acuerdos de la Asamblea General se adoptaran por mayoria simple de los
miembros asistentes.

Articulo 11. La Junta Directiva

La Junta Directiva es el o6rgano de direccidon del Club y tendra como mision la
coordinacion y gestion de la Asociacion.

Estara compuesta por el Presidente, Vicepresidente, Secretario, Tesorero y hasta cinco
vocales, de los cuales el vocal 12 tendra también las funciones de Vicepresidente.

Las facultades de la Junta Directiva se extenderan, con cardcter general, a todos los
actos propios de las finalidades de la Asociacion siempre que no requieran, conforme a
los Estatutos de ésta, autorizacidn expresa de la Asamblea General.

Son facultades de la Junta Directiva:

1.

Dirigir las actividades asociativas y llevar la gestion econémica y administrativa
de la Asociacidn, acordando realizar los oportunos contratos y actos.

Ejecutar los acuerdos de la Asamblea General.

Elaborar las normas electorales internas de la Asociacion.
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4. Aprobar los presupuestos anuales de la Asociacidn.
5. Elaborar y someter a la aprobacion de la Asamblea General las cuentas anuales.
6. Convocar elecciones a la Junta Directiva 15 dias antes de la expiracién

de su mandato.

7. Elaborar, en su caso, el reglamento de régimen interior que debera ser
aprobado por la Asamblea General.

8. Resolver sobre la admisién provisional de nuevos asociados, asi como proponer
a la Asamblea General el nombramiento de asociados de Honor.

9. Nombrar de entre las personas asociadas, en su caso, un coordinador o
coordinadora de la Asociacion, fijando sus atribuciones y facultades.

10. Nombrar Delegados y comisiones cuando la naturaleza de la actividad de que
se trate lo requiera.

11. Acordar la separacion forzosa de sus miembros, sin perjuicio del recurso
previsto en los Estatutos.

Cualquier otra facultad que contemplen los Estatutos y no sea de la exclusiva
competencia de la Asamblea General

Articulo 12. Funcionamiento de la Junta Directiva

La Junta Directiva se convocara por escrito mediante correo electrénico dirigido a las
direcciones indicadas por cada uno de los miembros. Se enviara la convocatoria, con
15 dias de antelacién como minimo,, y en ella, se informara de la fecha y el lugar de la
celebracién, ademas de los puntos a tratar como orden del dia en esta reunidn.

Los miembros podran delegar su representacidon en cualquier otro integrante de la
Junta Directiva que asista. La delegacidn de voto se debera remitir como minimo, un
dia, antes de la fecha fijada para la reunién.

La Junta Directiva celebrara sus reuniones cuantas veces lo determine el Presidente.
Los acuerdos seran validos si se adopta por mayoria simple de los miembros presentes
o representados.

Articulo 13.- Elecciones y renovacidn de la Junta Directiva
A. La duracidon de mandato de la Junta Directiva sera de cuatro afos.

B. Su renovacion se hara por mitades, cada dos afios. Correspondiendo la
renovacion en el primer turno de renovacion a los siguientes cargos:
Presidente, Vicepresidente segundo, Secretario General, y vocales de los
numeros impares.

C. En el siguiente turno se renovaran el vicepresidente primero, tesorero y los
vocales de numeros pares, y asi sucesivamente en cada dos afos.
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D. Excepcionalmente, la primera renovacion de la Junta Directiva se efectuara al
término del segundo afo de mandato y afectara al presidente, vicepresidente
segundo, secretario general y vocales de los numeros impares.

E. Con una antelacion minima de 30 dias, se comunicara a todos los miembros del
Club, la apertura de plazo de presentacion de candidaturas. Estas se
presentaran dirigidas a la sede social del Club o mediante correo electrénico
con el nombre de cada de los puestos a cubrir que habran de completar los
cargos y miembros previstos en los Estatutos.

F. El cierre de plazo de presentacion de candidaturas sera de 15 dias previos a la
celebracién de la Asamblea.

G. Los candidatos deberan tener al menos un afio de antigliedad como socios del
Club

H. Las votaciones se realizardn en la Asamblea general correspondiente y se
efectuaran mediante voto secreto.

I. El voto podra ser delegado mediante la presentacidon de la correspondiente
acreditacion, en la que necesariamente se deberd incluir el escrito de
delegacion en el que figuren el nombre del socio y fotocopia del DNI.

Articulo 14.-Vacantes

Las vacantes que se pudiesen producir durante el mandato de cualquiera de los
miembros de la Junta Directiva seran cubiertas provisionalmente por ella,
designando a otro u otros asociados, para cubrirlas, hasta la eleccién definitiva o
ratificacion, en su caso, por Asamblea General.

Articulo 15. El Presidente y los Vicepresidentes.

El presidente ostentara la representacion del Club Senior de Extremadura ante los
propios miembros y ante las distintas instancias con las que la Asociacion mantenga
vinculos de colaboracion o de relaciones institucional.

El Presidente convocara y dirigira las sesiones tanto de la Asamblea General como de la
Junta Directiva, y ejercera las facultades que le atribuye el Estatuto.

El presidente permanecera en este puesto por cuatro anos, pudiendo ser reelegido por
periodos sucesivos.

Presidira la Asamblea General y el Consejo Gestor. Ejercera las funciones de
representacion institucional.

Los Vicepresidentes asumiran las funciones del Presidente cuando este ultimo no esté
disponible y lo apoyaran en su responsabilidad.

Articulo 16.-El secretario general
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El Secretario General serd nombrado por la Junta Directiva, a propuesta del Presidente,
y desempefiara las funciones propias de tal cargo y aquéllas que le encomienden,
tanto la Junta Directiva como el Presidente.

El Secretario General cursard, en nombre del Presidente, las convocatorias de las
sesiones que celebren la Asamblea General y la Junta Directiva. Actuara como
Secretario en las mismas; expedira certificaciones con el visto bueno del Presidente;
levantara actas; llevard los libros y el fichero de Asociados; custodiard la
documentacion de la entidad, haciendo que se cursen a los Registros correspondientes
las comunicaciones sobre designacion de miembros de la Junta Directiva y demas
acuerdos inscribibles, asi como el cumplimiento de las obligaciones documentales, en
los términos que legalmente correspondan.

En caso de imposibilidad del Secretario General actuard como Secretario, tanto en la
Asamblea General como en la Junta Directiva, el vocal mas joven de la Junta Directiva
presente en la reunién, que no sea el Presidente o el Vicepresidente.

Articulo 17.- El Tesorero

El Tesorero asentara, recaudard y custodiara los fondos pertenecientes a la Asociacién
y dard cumplimiento a las 6rdenes de pago que expida el Presidente. También llevara
los libros y las cuentas de la Asociacion presentdndolas, con su firma, a la Junta
Directiva y, en su momento, a la Asamblea General.

También serda competencia del Tesorero preparar el presupuesto anual y las cuentas
anuales para su estudio por la Junta Directiva y ulterior elevacién, en su momento, a la
Asamblea General.

Capitulo VI. MODIFICACION DEL REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO

Articulo 18. Propuesta de modificacidn.

La propuesta de modificacion del presente reglamento podra ser a iniciativa del
Presidente, de la Junta Directiva o de un nimero no inferior a 20 miembros de la
Asociacion.

En todo caso, las modificaciones deberan ser aprobadas en Asamblea General.

Badajoz a 9 de mayo de 2015
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