\ PROYECTO DE ESTATUTOS DE LA ASOCIACION CULtURAL “CLUB
N\ SENIOR DE EXTREMADURA”

Preambulo

La generacién de extremefios que nos incorporamos a la vida iaboral y profesional en
las décadas 1960/70 hemos sido testigos directos del cambio radical que se ha
operado en la sociedad extremefia desde la mas estricta postguerra, la prolongada
etapa de la Dictadura, la construccién del actual sistema democratico, asi como de
los procesos de toda indole ocurridos en la regién durante la segunda mitad del
pasado siglo.

A pesar de los indudables signos de progreso y de bienestar que en Extremadura, al
igual que el resto de las Comunidades Auténomas, se han producido, vemos con
preocupacién la situacién por la que atraviesa nuestra regién en orden a su
desarrollo econémico y social, y, de modo muy particular, las dificultades de
integracion laboral de las nuevas generaciones. Extremadura, independientemente
de los niveles de progreso alcanzados, sigue siendo la regién que ofrece los menores
indices de desarrollo de Espafia, lo cual agrava notablemente los niveles de
empleabilidad de todos los extremefios.

\Quienes nos vimos obligados a realizar estudios académicos en universidades y
centros de formacién, o a acometer iniciativas empresariales, fuera de la regién,
constatamos cémo nuestros jévenes titulados se ven obligados de nuevo a emigrar a
otras Comunidades en btsqueda de trabajos acordes con su especializacion,
reproduciendo el gravisimo proceso de pérdida de energia y de talento que ha
venido sufriendo Extremadura en todas las etapas de su historia.

Al mismo tiempo, observamos que la sociedad extremefia continda adoleciendo de
escasez de estructuras economicosociales y de tejido productivo que aseguren su
prosperidad en el futuro, a la par que el desempleo de los jévenes vuelve a alcanzar
cotas intolerables.

Y por ultimo, estamos convencidos que una de las razones del secular atraso de
Extremadura es la falta de debate y de reflexion de los distintos sectores que
integran la vida extremefia que impide la creaciéon de una sociedad civil mas
cohesionada, transparente, dinamica y préspera.

Por lo que a mucho de nosotros se refiere, reconocemos que gran parte de nuestra

generacion se vio obligada a formarse y a iniciar caminos profesionales fuera del

4mbito regional, y sin embargo no renunciamos al compromiso de sentirnos

extremeiios y de colaborar con nuestra experiencia y conocimientos al %oéw”ﬂ&f‘ .
&

nuestros conciudadanos. /
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Tanto unos como otros, los de dentro y los de fuera de la regién, una vez que
hemos cumplido nuestra etapa de actividad profesional en primera linea laboral,
nos sentimos obligados a poner a disposicién de todos los extremefios el acervo de
experiencia y de conocimientos que hemos adquirido a través de nuestra dilatada
carrera profesional, donde quiera que se haya realizado.

Esta actitud no espera nada a cambio ni esconde ninguna otra motivacién que no
sea la del ofrecimiento a debatir, con respeto y libertad, sobre los problemas que
atafien al conjunto del pueblo extremefio, y muy particularmente sobre aquellos
que afectan al empleo y al progreso de todos.

Articulc 1

Denominacién

Con la denominacién de “Club Sénior de Extremadura” se constituye una una
Asociacion Cultural al amparo de la Ley Organica 1/2002 de 22 de marzo,
reguladora del Derecho de Asociacion y normas complementarias, con

personalidad juridica, plena capacidad de obrary sin animo alguno de lucro.
Articulo 2

Tiempo de duracion

La Asociacion se constituye por tiempo indefinido.
Articulo 3

Fines

La finalidad de la Asociacion es:

_ Crear un ambito de reflexion y de debate sobre la realidad de
Extremadura en todos sus aspectos que redunde en beneficio de la
Comunidad sin distinciones de clases o de ideologias.

_ Contribuir 2 ensanchar la base sociedad civil extremefia dinamizando las
actividades solidarias a favor del desarrollo y el progreso de nuestros
conciudanos

Por ello, los objetivos de la Asociacién, son los siguientes:

R
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Articulo 4

N

L

Organizar foros de debate, bien monogréficos o de caracter
general sobre la realidad y el futuro de la Comunidad

Colaborar con ofras entidades de la sociedad civil extremena a
promover estudios y reflexiones

Mantener una web informativa sobre los trabajos de la Asociacion
y de sus asociados

Difundir los trabajos de los asociados especialmente aquellos
directamente relacionados con la Comunidad Autonoma
Fomentar la-#elacion entre los extremefios del interior y aquellos
otros que residen fuera de la Comunidad

Colaborar a potenciar en el exterior una imagen de Extremadura
moderna y renovada

En general, impulsar cuantas acciones sean convenientes para

beneficio del progreso social y cultural de los extremenos.

\\ \Realizacién de fines y objetivos

\

i
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La ejecucion de tales fines se realizara atendiendo a las siguientes actividades

y otras que en el transcurso de la vida de la Asociacién se consideren

convenientes 0 necesarias:

Articulo 5

Ambito y Estructura

a) Convocatoria y celebracion de Foros de Debates sobre la realidad de
Extremadura

b) Fomentar la presencia de los Socios del Club Sénior de Extremadura en
cuantas tribunas o encuentros se celebren en relacion con los intereses
generales de la Region

c) Elaboracién de informes o dossier sobre Extremadura
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/ f\\\\ i El ambito geogréfico de la Asociacion sera Extremadura
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/ Articulo 6
|

‘-\‘ . Domicilio

La Asociacion establece su domicilio social en la sede de Calle San Juan N° 6

de Badajoz....

Articulo 7

Requisitos y Forma de Admisién de Asoeiados

1. Podran incorporarse a la Asociacion libre y voluntariamente aquelios
extremefios, asi como aquellas otras personas relacionadas con
nuestra Region, cualquiera que sea su lugar de residencia o de
ejercicio profesional, que tengan interés en los fines de la Asociacion y

N hayan alcanzado su jubilacion, o cuya vida profesional esté en

condiciones de alcanzarla en breve plazo.

Se invitara a adscribirse a personas de talante conciliador y

tolerante, con reconocido desarrollo profesional, con capacidad de

aportar ideas y reflexiones sobre el presente y el futuro de los
extremenios, desde los mas variados campos del conocimiento, en
un clima de amistad, respeto y moderacioén.

3. La pertenencia al Club se hara mediante solitud avaladas por, al
menos, otros tres miembros de los ya integrados

4. La solicitud de incorporacion se dirigira a la Junta Directiva de la
Asociacion, que sera quien acuerde el ingreso.

N

Articulo 8

Titulos de Asociados
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) Asociados fundadores, quienes, junto a los precedentes, y consultados

en convocatoria inicial, convinieron en constituir [a Asociacion. Se citan
también sus nombres en estos Estatutos.

C) Asociados de numero, que seran los que ingresen después de ia

constitucién de la misma.

D) Asociados de Honor, que seran quienes por su prestigio o por haber
contribuido de modo relevante al desarrollo de la Asociacién, se hagan
acreedores de tal distincion. Su nombramiento correspondera a ia
Asamblea General Ordinaria a propuesta de la Junta Directiva

E) . De entre los Asociados de Honor, la Asamblea General podra nombrar un
Presidente de Honor con la presencia e intervencion en la vida de la Asociacién
que aquélla determine al nombrarlo.

Articulo 9

Baja de los Asociados

Los Asociados causaran baja por alguna de las causas siguientes:

A) Por renuncia voluntaria en cualquier tiempo, comunicada por escrito a la
Junta Directiva..

~

B) Por ejecucion de actos que contravengan los fines de la Asociacion o
falten a la lealtad debida a ésta. Sera decidida por acuerdo motivado de
la Junta Directiva previo expediente instruido por el miembro de la
Asociacién designado por la propia Junta y en el que el interesado
tendra audiencia, los medios de defensa y las garantias adecuadas sin
que en ningln caso pueda sufrir indefension. Dicho acuerdo podra ser

recurrido por éste ante la primera Junta General Ordinaria que se

celebre, la cual resolvera por mayoria simple.

Articulo 10

Derechos de los Asociados
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Compartir las finalidades de ia Asociacion y colaborar para la
consecucion de las mismas.

Disfrutar de todas las ventajas y beneficios que la Asociacion pueda
obtener.

Participar en las Asambleas Generales con voz y voto.

Ser electos y elegibles para ios cargos directivos.

Recibir informacién sobre los acuerdos adoptados por los 6rganos de la
Asociacion.

6. Hacer sugerencias a los miembros de la Junta Directiva en orden el
mejor cumplimiento de los fines de la Asociacion.

7 Ser informado acerca de la composicion de los érganos de gobierno y
representacion de la Asociacion, asi como de sus estados de cuentas y
del desarrollo de sus actividades.

8 Tener acceso, a través de los 6rganos de representacion y en los
términos previstos por las normas de proteccion de datos, a la
documentacion de la Asociacion.

9. Impugnar los acuerdos de los 6rganos de gobierno de la Asociacion que
estimen contrarios a la Ley o a los Estatutos.

10. Ser oido con caracter previo a la adopcion de medidas estatutarias

contra él, y utilizar los medios de defensa y garantias mencionados en el
Articulo 9. C.

Articulo 11

Deberes de los Asociados

Los Asociados fundadores y de nimero tendran las siguientes obligaciones:
1. Acatar y cumplir los presentes Estatutos y los acuerdos validamente
adoptados de las Asambleas y de la Junta Directiva.
2. Velar por el buen nombre del Club Sénior y contribuir a la consecucion
de sus fines.

3 Abonar las cuotas, derramas y aportaciones que puedan corresponder a

los Asociados, en un plazo maximo de tres meses desde su %gge
S0 V=R
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inicio del ejercicio anual. HS
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4. Acatar y cumplir los acuerdos validamente adoptados por los 6rganos de

gobiernc y representacion de ia Asociacion.

Articulo 12.
Los Asociados de Honor.- Obligaciones y Derechos

Los Asociados de Honor tendran los mismos derechos y obligaciones que los
sociados fundadores y de nimero a excepcion de los previstos en los puntos
y 4 del articulo 10, pudiendo asistir no obstante a las asambleas generales
in derecho de voto, y sin abonar las cuotas, derramas y aportaciones que

uedan corresponder a los Asociados fundadores o de nimero.

Articulo 13

Recursos Econémicos

No se admitiran subvenciones ni publicas ni privadas, y los gastos
quedaran circunscritos a los precisos para la celebracién anual del Foro
de Debates y para el mantenimiento de sus actividades. Cada miembro
del club abonara sus gastos de desplazamientos y alojamiento. En ningun
caso el Club originara otros costos diferentes a los estrictamente

necesarios para el cumplimiento de sus fines

Articulo 14
—~0rganos de Gobierno y Representacion

La Asociacién actta a través de los siguientes érganos de gobierno vy
representacion:
A) Organos Colegiados:
a. Asamblea General
b. Junta Directiva
B) Organos Unipersonales:

a. Presidente

b. Vicepresidente

o
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Secretario
Tesorero

Vocales

-~ o a o

Coordinador/a

Todos ios cargos son gratuitos y no podran percibir remuneracion alguna.
Articulo 15

Asamblea General

La Asamblea General es el érgano supremo de gobierno de la Asociacion y la
integran todos sus miembros.
Puede ser Ordinaria o Extraordinaria y sera presidida por el Presidente o, en su

aso, por quien estatutariamente lo sustituya.

Articulo 16

Reunion de la Asamblea

1. Se celebrara Asamblea General Ordinaria una vez al afio dentro de los
seis meses siguientes al cierre del ejercicio.
Se celebrara Asamblea General Exiraordinaria cuando las
circunstancias lo aconsejen a juicio del Presidente de la Asociacion;
cuando lo acuerde la Junta Directiva; cuando lo proponga una tercera
parte de los miembros de la Asociacion; y necesariamente cuando haya
que tratar los asuntos a los que se refiere el articulo 20 de estos
Estatutos.
El Presidente podra invitar a personas que por su cualificacion o
prestigio resulten de interés para los fines de la Asociacion. Tal
invitacion sera preceptiva cuando asi lo acuerde la Junta Directiva. Las
personas invitadas asistiran al desarrollo del punto del orden del dia
sefialado y podran intervenir, sin voto, en el mismo a instancias del

Presidente.

Articulo 17

Convocatoria y lugar
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1. La Asamblea General es convocada, de orden del Presidente, por el
Secretario de la Asamblea.

2. La convocatoria sera doble: la primera indicara lugar, dia y hora de la
reunion, asi como el orden del dia. En dicho escrito se especificara ia
hora de la segunda convocatoria en el mismo lugar y dia debiendo

transcurrir, al menos, media hora entre ambas.

3. La convocatoria se hara utilizando los medios ordinarios e informaticos
habituales, como el correo electrénico y otros soportes telematicos para
los documentos. Se admitirdn, no obstante, otros medios de
comunicacion como carta, fax o “buro fax”.

4. Entre la fecha de envio de la convocatoria y la del comienzo de la

reunion deberan transcurrir, al menos, quince dias.

Articulo 18

Adopcidén de acuerdos

1. La Asamblea General quedard vélidamente constituida en primera
convocatoria cuando concurran a ella, presentes o representados, un tercio de
los miembros, o , en segunda convocatoria, un minimo de tres miembros.

2. Los miembros de la Asociacién podran dar a ofros su representacion

. mediante escrito dirigido, con la suficiente antelacion, al Presidente de la
Asociacién. La representacion valdra para una sola reunién y para todo el
/orden del dia de la misma. Toda instruccion de voto a los representantes sera
; tenida por nula y el miembro representante no podra dividir sus votos.

3. Ningin miembro de la Asociacién podra actuar en la Asamblea con mas de
cuatro representaciones.

4. Los acuerdos seran adoptados por mayoria simple de votos validos y

expresos de los miembros presentes y representados. No obstante, los

acuerdos relativos a la modificacion de los Estatutos de la Asociacion o a ia

disposicién o enajenacion de sus bienes requeriran la mayoria simg}é{i@lé’ 10
I 3"
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incluya a su vez la mayoria simple de los miembres fundadores participantes
en la votacion.

5. La disolucién de la Asociacién requerira mayoria simple de miembros
asistentes y representados.

6. Si una votacion arroja un resultado de empate, habra de ser repetida y, si
persistiera el empate, no se adoptara acuerdo alguno y se incluira en el orden

del dia de la siguiente Asamblea.

T

Articulo 19

Facultades de la Asamblea General Ordinaria

on facultades de ia Asamblea General Ordinaria:

e

1. Examinar y aprobar el Presupuesto anual de la Asociacion.

2. Aprobar, en su caso, la gestion de la Junta Directiva.

3. Examinar y aprobar las cuentas anuales que le rinde la Junta Directiva.
4. Aprobar las normas electorales internas elaboradas por la Junta
Directiva.

Fijar las cuotas ordinarias y extraordinarias que han de satisfacer los
miembros de la Asociacion.

Elegir al Presidente de la Asociacién y a los demas miembros de la
Junta Directiva y cubrir las vacantes de ésta que se produzcan en lo
sucesivo cuando sean de dos o mas de dos miembros.

Resolver los recursos habidos en el procedimiento de separacion

forzosa de sus miembros previsto en el apartado C del Articulo 9.

Articulo 20

Facultades de la Asamblea General Extraordinaria

Corresponde a la Asamblea General Extraordinaria:
1. La modificacion de los Estatutos.

2. La disolucion de la Asociacion.

3. La autorizacion para la disposicion o enajenacién de bienes
UNIDAD
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( Articulo 21

Junta Directiva

1. La Asociacién sera gestionada y representada per una Junta Directiva,
cuyo mandato tendra una duracién de cuatro afios, pudiendo ser
reelegidos sus miembros consecutivamente solo por igual periodo de

tiempo.

: ! 2. El miembro de la Asociacidon que haya ejercido funciones directivas
durante dos mandatos consecutivos no sera elegible hasta transcurrido
otro mandato.

= . La Junta Directiva estara integrada por el Presidente, el Vicepresidente,

el Secretario General, el tesorero y de tres a cinco vocales.

Los miembros de la Junta Directiva entran en funciones en el mismo
momento de su aceptacion del cargo.

LLos miembros de la Junta Directiva que hubiesen agotado su mandato
continuaran ejerciéndolo hasta el momento de la aceptacién de quienes

han de sustituirlos.

Articulo 22

~ Reuniones de la Junta Directiva

1.- La Junta Directiva se reunira cuatrimestralmente y cuantas veces asi lo
determine.

2.- Quedara constituida cuando asista mas de la mitad de sus miembros.

Sus acuerdos requeriran una votacion favorable de la mayoria simple de votos
: validos y expresos de los miembros presentes. En caso de empate, decidira el

voto de calidad del Presidente.

Articulo 23

Facultades de la Junta directiva
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Las facultades de la Junta Directiva se extenderan, con caracter general, a
todos ios actos propios de las finalidades de la Asociacion siempre que no
requieran, conforme a los Estatutos de ésta, autorizacion expresa de la

Asamblea General.

Son facultades de la Junta Directiva:

1. Dirigir las actividades asociativas y llevar la gestion econdmica y

administrativa de la Asociacion, acordando realizar los oportunos

contratos y actos.
Ejecutar los acuerdos de la Asamblea General.
Elaborar las normas electorales internas de la Asociacion.

Aprobar los presupuestos anuales de la Asociacion.

2 B o M

Elaborar y someter a la aprobacion de la Asamblea General las cuentas
anuales.

Convocar elecciones a la Junta Directiva 15 dias antes de la expiracion
de su mandato.

Elaborar, en su caso, el reglamento de régimen interior que debera ser
aprobado por la Asamblea General.

Resolver sobre la admisién provisional de nuevos Asociados, asi como
proponer a la Asamblea General el nombramiento de Asociados de
Honor.

~ Nombrar de entre las personas asociadas, en su caso, un coordinador o

coordinadora de la Asociacion, fijando sus atribuciones y facultades.

10.Nombrar Delegados y comisiones cuando la naturaleza de la actividad
de que se trate lo requiera.

11. Supervisar la actividad de las Delegaciones, acordando su constitucion
o disolucién, y nombrando o cesando a los Delegados. Podra elaborar
un Reglamento de funcionamiento de las Delegaciones.

12. Acordar la separacion forzosa de sus miembros, sin perjuicio del
recurso previsto en el apartado C del Articulo 9 y en el 6 del Articulo 19.

13. Cualquier otra facultad que contemplen los Estatutos y no sea de la

exclusiva competencia de la Asamblea General.




Articulo 24

Baja de los miembros de la Junta Directiva

a) Por renuncia voluntaria comunicada por escrito a la Junta Directiva.

b) Por incumplimiento de las obligaciones que tuvieran encomendadas,

apreciado por la Asamblea General mediante el mismo procedimiento
establecido en el articulo 9°.
v ,\ c) Por su expiracion del mandato y, en su caso, de la prérroga.

d) Las vacantes se cubriran conforme a lo establecido en el articulo 19.5.

Articulo 25
El Presidente

AN
. \El Presidente serd elegido por la Asamblea General y su mandato durara

uatro afios, reelegible consecutivamente solo por igual periodo de tiempo.

\ El Presidente tendra las siguientes atribuciones:
a) Representar legalmente a la Asociacion ante toda clase de organismos

publicos y privados.

b) Convocar, presidir y levantar las sesiones que celebre la Asamblea
General y la Junta Directiva, dirigiendo las deliberaciones de una y oftra;

establecer el orden del dia; fijar el lugar y la hora de las reuniones.
No obstante, el orden del dia podra incluir aguellos asuntos que se
sugieran por iniciativa de al menos un 5% de los Asociados y dos tercios

de los miembros de la Junta Directiva.

c) Ordenar pagos y autorizar con su firma los documentos vy

&/ correspondencia. Estampar el visto bueno en las actas.
d)

Adoptar cualquier medida urgente que la buena marcha de la Asociacion

é aconseje o en el desarrollo de sus actividades resulte necesa i "0’
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conveniente, sin perjuicioc de dar cuenta posteriormente a la Junta

Directiva.

"

La Asamblea General podra otorgar a favor del Presidente los poderes y

\Q%delegar en él las facultades que entienda oportunas para el desarrollo de las
tareas de éste. Sin embargo, no podra delegar las facultades recogidas en &l

articulo 19 de estos Estatutos, que se consideran, por tanto, indelegables.

Articulo 26

El Vicepresidente

La Asamblea General nombrard a un Vicepresidente a propuesta del

Presidente.

| Vicepresidente sustituira al Presidente, en caso de vacante, ausencia o

' enfermedad, teniendo sus mismas atribuciones.

Articulo 27

El Secretario General

El Secretario General sera nombrado por la Junta Directiva, a propuesta del
Presidente, y desempefiara las funciones propias de tal cargo y aquéllas que le

encomienden, tanto la Junta Directiva como el Presidente.

El Secretario General cursara, en nombre del Presidente, las convocatorias de
las sesiones que celebren la Asamblea General y la Junta Directiva. Actuara
como Secretario en las mismas; expedira certificaciones con el visto bueno del
Presidente; levantara actas; llevara los libros y el fichero de Asociados;
custodiara la documentacién de la entidad, haciendo que se cursen a los
Registros correspondientes las comunicaciones sobre designacion de
miembros de la Junta Directiva y demas acuerdos inscribibles, asi como el

cumplimiento de las obligaciones documentales, en los ’[erml/r;@*s.)b .

legalmente correspondan.

v
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En caso de imposibilidad del Secretaric General actuara como Secretario, tanto

Junta Directiva presente en la reunién, que no sea el Presidente o el

\7(f\AV:cepreS|dente

Articulo 28

l El Tesorero

9

; I;,l Tesorero asentara, recaudara y custodiard los fondos pertenecientes a la

Uj\/ en la Asambiea General como en la Junta Directiva, el vocal mas joven de la

Asociacién y dard cumplimiento a las ordenes de pago que expida el
P~ Presidente. También llevara los libros y las cuentas de la Asociacion

\Xp sentandolas, con su firma, a la Junta Directiva y, en su momento, a la

.. Asamblea General.
También sera competencia del Tesorero preparar el presupuesto anual y las
cuentas anuales para su estudio por la Junta Directiva y ulterior elevacion, en

su momento, a la Asamblea General.

Articulo 29

Obligaciones de los Vocales de la Junta Directiva

Los Vocales tendran las obligaciones propias del cargo como miembros de
\ un 6rgano que ha de regir la vida de la Asociacion, y las que nazcan de las

delegaciones o comisiones de trabajo que la propia Junta les encomiende.

Articulo 30

Vacantes ert la Junta Directiva

Las vacantes que se pudiesen producir durante el mandato de cualquiera
de los miembros de la Junta Directiva seran cubiertas provisionalmente por
ella, designando a otro u otros Asociados, para cubrirlas, hasta la eleccion

definitiva o ratificacion, en su caso, por Asamblea General.

Articulo 31
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~_Régimen de Administracién, Contabilidad y Documentacion.

‘ / La Asociacién carece de Patrimonio Fundacional.
/] El ejercicio econdmico de la Asociacion coincide con el afio natural, es decir
| f ( que se inicia el dia 1 de enero y finaliza el 31 de diciembre de cada afo.

i U\ Articulo 32

t' entas

Las cuentas anuales de la Asociacion, con la documentacion

‘\x complementaria adecuada, seran formuladas por la Junta Directiva y
sometidas a la consideracién y, en su caso, aprobacion de la Asamblea

General. El Presupuesto de la Asociacion serd aprobado por la Junta
-\ Directiva, en los dos primeros meses del ejercicio, y sera presentado para

conocimiento de la Asamblea

Articulo 33

Disposicién de Fondos.- Obligaciones documentales y contables

a) La disposicion de fondos de la Asociacién requerira la firma conjunta de

dos de las siguientes personas: el Presidente (o del que
estatutariamente le sustituya), el Tesorero y el Secretario.

» b) La Asociacion mantendra a disposicion de los Asociados una relacion

: \’// actualizada de éstos, quienes podran acceder a ella asi como a toda la
documentacion, ejercitando este derecho a través de los Organos de
representacién y en los términos previstos en la Ley Organica 16/1999
de 15 de diciembre de Proteccion de Datos de Caracter Personal.

c) Asimismo la Asociacion llevara la contabilidad de tal forma que permita
obtener la imagen fiel del patrimonio, de los resultados y de la situacion
financiera de la entidad, asi como de las actividades realizadas.

d) La Asociacién mantendra un inventario de sus bienes.

e) La Asociacion llevara a través de la Secretaria General un libro de Actas

en el que se recogera el resultado de las reuniones de sus 6rganos de

gobierno y representacion, fechas de las mismas con sus acuerdos,.
";:, £ EXT

personas asistentes, deliberacién y votacion, etc.
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La Asociacién se disolvera:

a. Por voluntad de los Asociados expresada en Asamblea General
Extraordinaria, convocada al efecto, y de acuerdo con lo previsto en el
Articulo 18.5.

b. Por las causas determinadas en el articulo 39 del Cdodigo Civil.

Por sentencia judicial firme

\d. Ademas, seran causa de disolucién la imposibilidad de alcanzar el fin
para el que se constituyé la actividad y/o la carencia de medios de
disposicion, reconocidas por la Asamblea General Exiraordinaria en los

términos expresados en el Articulo 18.

Articulo 35

Liquidacion de la Asociacion

~La disolucién de la Asociacién determinara la apertura del periodo de
liquidacién, que se realizara por la Junta Directiva constituida en comision
liquidadora. La Asociacién conservard hasta el final de este periodo de

liquidacién su personalidad juridica.
La Asamblea General podra acordar el nombramiento de otros liquidadores
distintos de los componentes de la Junta Directiva para que integren la

Comisién liquidadora.

Correspondera a los liquidadores:

1. Velar por la integridad del patrimonio de la Asociacion

2. Concluir con las operaciones pendientes y efectuar las nuevas
que sean precisas para la liquidacion.

3. Cobrar los créditos de la Asociacion.

4. Liquidar el patrimonio y pagar a los acreedores. o
TER

BADAJ



